
ADALEA,  50 rue de la corderie 22000  SAINT-BRIEUC.  
 

 

 
 

 
Dans le cadre d’un remplacement estival, L’association Adalea recrute sur la Pension de Famille « Le Phare de 
Lesseps » 
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Missions 
 

Sous la responsabilité de la Directrice du Pôle Logement Hébergement et par délégation au Chef de Service, 
vous êtes chargé.e. avec les professionnelles de la Pension de Famille (Maîtresse de Maison, Travailleur 
social), de  :  

 Veiller au bien être des résidents et assurer une présence rassurante 
 Animer les temps et espaces collectifs. 

o Savoir instaurer une ambiance conviviale, respectueuse et tolérante  
o Organiser des activités collectives (en interne et en externe)  
o Impulser et soutenir les projets d’animation en concertation avec les résidents 
o Assurer la régulation et la médiation des relations entre les résidents 

 Tisser des liens avec l’environnement local et à faciliter l’accès des résidents aux services 
extérieurs 

 Elaborer, suivre et évaluer le projet personnalisé des résidents : 
 Favoriser l’expression et la participation des personnes accueillies 
 Veiller au respect du règlement de fonctionnement 
 Contribuer à la réflexion collective sur les projets en cours au niveau de la pension de famille et 

de l’association 
 Œuvrer à la réalisation du projet associatif et du projet de service. 

 

Profil  
 

 Diplôme d’Etat de travailleur social exigé (DEES – DEASS …) 
 Connaissances et expériences sur la problématique des exclusions 
 Connaissance du tissu social local 
 Aisance dans l’animation de groupe 
 Sens du relationnel, capacité d’écoute et de dialogue 
 Savoir faire preuve d’adaptation, de disponibilité, d’empathie et de rigueur 
 Capacité à travailler en équipe pluridisciplinaire et mobiliser les partenaires 
 Maitrise des outils bureautiques 
 Qualités rédactionnelles, rigueur administrative 
 Permis de conduire exigé 

 

Conditions  
 

 CDD à temps plein du 3/08/2026 au 31/08/2026 
 Lieu de travail : SAINT-BRIEUC 
 Travail en soirée (1 soirée par semaine et 1 samedi sur 2) 
 Salaire en application des accords collectifs NEXEM et de la grille des classifications des 

emplois et des salaires (groupe 5 salaire de base brut pour un 1 ETP : 1905,63 € brut). 
 Poste à pourvoir le 3/08/2026  
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 Date de mise en ligne :  

Mardi 02 Juin 2026 

Candidature à envoyer avant le 19 juin 2026 

Email : recrutement@adalea.fr  

 
 


