Adalea

ND/OE/979

) Date de mise en ligne :
OFFRE D'EMPLOI Mardi 02 Juin 2026

Dans le cadre d’'un remplacement estival, 'association Adalea recrute sur la Pension de Famille « Le Phare de
Lesseps »

Un.e Maitre.sse de Maison atemps plein- CDD

Missions

Sous la responsabilité de la directrice du Pole Logement Hébergement et par délégation au Chef de Service,
vous étes chargé(e) avec les professionnelles de la Pension de Famille (travailleurs sociaux) de :

Profil

Veiller au bien étre des résidents et assurer une présence rassurante

Gérer les aspects locatifs en lien avec I'équipe : accueil des nouveaux arrivants

Veiller au bon entretien des logements et des espaces collectifs en lien avec I'équipe

Faire respecter le réglement intérieur

Secreétariat : suivi des tableaux de pilotage, gestion des appels téléphoniques, suivi des factures
et des redevances....

Faciliter les relations, entre résidents et les différents services dont ils peuvent avoir besoin...
CEuvrer a la réalisation du projet associatif et du projet de service.

Certificat Maitresse de Maison

Connaissances et expériences sur la problématique des exclusions
Connaissance du tissu social local

Sens du relationnel, capacité d’écoute et de dialogue

Savoir faire preuve d’adaptation, de disponibilité, d’empathie et de rigueur
Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire et mobiliser les partenaires
Capacités rédactionnelles

Maitrise des outils bureautiques

Qualités rédactionnelles, rigueur administrative

Permis de conduire exigé

Conditions

CDD a temps plein du 09/07/2026 au 05/08/2026

Lieu de travail : SAINT-BRIEUC

Travail en soirée (1 soirée par semaine et 1 samedi sur 2)

Salaire en application des accords collectifs NEXEM et de la grille des classifications des emplois et
des salaires (groupe 3 salaire de base brut pour un 1 ETP : 1 823,07 € brut).

Poste a pourvoir le 9/07/2026

Candidature a envoyer avant le 19 juin 2026

Email : recrutement@adalea.fr

ADALEA, 50 rue de la corderie 22000 SAINT-BRIEUC.



