
     

    

 
 
 
 
 

 
 
 

 
                    L’Association ADALEA recrute, pour le pôle Accueil Ecoute et Veille Sociale :    
 

 
Un.e chef.fe de service – Rond Point  

 
 

Le Rond Point comporte :  
- Le 115, numéro d’urgence pour les sans-abris : réponse téléphonique du volet urgence du Service Intégré de 

l’Accueil et de l’Orientation (SIAO22) sur le département des Côtes d’Armor.  
- La Boutique Solidarité : accueil de jour proposant un accueil et une écoute sans RDV, ainsi que différents 

services humanitaires. 
- L’Action Sociale sur l’Espace Public –ASEP : équipe mobile sur l’espace public briochin, proposant une 

veille sociale et sanitaire des personnes à la rue.  
 
 

Sous la responsabilité de la directrice de pôle, le.a chef.fe de service sera particulièrement en charge de la 
Boutique Solidarité et de l’Action Sociale sur l’Espace Public:  

 
 Il (elle) appuie la mise en œuvre des actions collectives du service, des espaces d’expression des 

publics 
 Il (elle) anime la démarche de projet de service, et appuie la mise en œuvre des actions,  
 Il (elle) veille au fonctionnement du service, est force de propositions auprès de la Direction de pôle 

pour améliorer le fonctionnement et l’accueil des publics.  
 

Profil  
 

 Connaissance du travail social, des publics concernés exigée. 
 Expérience de responsabilité. 
 Compétences managériales, de travail en équipe, de conduite de projets. 
 Expérience dans l’animation de réseau. 
 Capacités rédactionnelles et de synthèse. 
 Sens de l’organisation, de l’initiative, de l’anticipation, de l’autonomie. 
 Maitrise des outils informatiques (Pack Office/ Internet/ logiciel SI-SIAO). 
 Diplôme de niveau 2 exigé (CAFERUIS ou équivalent).  
 Expérience de 2 ans souhaitée. 
 Formation à la méthodologie de projet / ingénierie. 
 Permis B. 

 
 Conditions 
  

 CDD, temps plein, jusqu’au 31/01/2024 
 Lieu de travail : bureau basé à St Brieuc, déplacements possibles sur l’agglomération briochine et sur 

l’ensemble du département 
 Poste à pourvoir au 12 décembre 2023  
 Salaire selon la convention soit groupe 6 salaire de base sans expérience : 2593.80 € brut  
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Candidature à envoyer avant le 11/12/2023 à 
ADALEA 

A l’attention de Mme CROUZEL 
recrutement@adalea.fr 
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