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CDD Temps plein | Saint-Brieuc

n Réaliser et assurer le suivi des entretiens d'évaluation sociale dans le cadre de la Structure Relais SIAO 

n

n Assurer le lien avec le SPIP  et participer aux concertations

n Assurer la gestion locative des 2 logements  en placement extérieur (préparation du logement avant l'entrée et à la sortie, suivi du logement…)

n Favoriser la participation des personnes aux activités et espaces d'expression proposés à l'interne et à l'externe de l'association

n Contribuer à la réflexion collective sur les actions et projets en cours au sein de l'association (Projet de service, projet associatif…)

n Vous disposez d'une expérience auprès des publics en grande précarité

n Vous avez des Compétences en accompagnement individuel

n L'écoute, la gestion des situations de crise et d'immédiateté font partie de vos qualités relationnelles

n Vous avez des capacités rédactionnelles 

n Vous savez vous orgnaiser et maîtriser les outils informatiques (maitrise du SI SIAO serait un plus)

n Diplôme d'Etat du Travail social exigé 

n Permis B exigé

n 35 h hebdo 1 ETP CDD de surcroît Durée : 3 mois

n

n Annexe 3

n Statut : Statut : non cadre

n 1867,06 €

n

n

n

Avant le : 

ND/OE/1016

Mise en ligne le 

Votre rôle et les missions qui vous attendent : 

Vous avez le profil, si : 

Quelques informations complémentaires :

Notre raison d’être : la solidarité en action ! 

Rejoignez-nous pour faire vivre votre métier avec sens et engagement !

Intégrez une équipe de travailleurs sociaux au sein de la Structure Relais SIAO et du dispositif de Placement Extérieur (Hébergement et accompagnement 

social global en alternative à l'incarcération)

l'Association recherche, pour le Pôle Logement Hébergement

Acteur majeur de l’inclusion sociale et professionnelle dans les Côtes-d’Armor et le Morbihan, l'Association Adalea lutte contre toutes les formes d’exclusion 

et toutes les formes de violence depuis 1979. 

Ces missions sont portées par une centaine de salarié.e.s réparti.e.s en plusieurs pôles : 

Accueil Ecoute et Veille Sociale, Logement Hébergement, Emploi Formation, Ateliers et Chantiers d’Insertion, Ressources. Adalea est aussi délégataire du 

Service Public de la Rue au Logement en Côtes d'Armor (SIAO22).

Nous rejoindre c’est accueillir et accompagner plus de 9 000 personnes chaque année sur une quarantaine de dispositifs différents. 

07/10/2026

Travailleur.se Social.e

Réaliser l'accompagnement social global des personnes en Placement Extérieur en lien avec les obligations du Jugement et du règlement de 

fonctionnement du dispositif

Indemnité Ségur/Axess complémentaire au salaire mensuel brut

Grille de classement :

Salaire mensuel brut débutant sans ancienneté : 

Rémunération en application de la convention collective nationale du travail du 15 mars 1966 (CCNT 66 - IDCC 0413) 

Rémunération selon parcours et ancienneté, sous conditions.

non cadre

lundi 19 octobre 2026

Rejoindre Adalea, c'est aussi :
Titres-restaurants, mutuelle santé et prévoyance, avantages CSE, congés trimestriels, parcours d'intégration.

Candidature (CV et Lettre de motivation) à adresser à 

recrutement@adalea.fr


