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Service Intégré

| PN

Association Départementale

ACCUEIL ECOUTE & VEILLE SOCIALE - Logement Hébergement de I'Accueil & de I'Drientation

Emplel Formation - Ateliers d'insertion

des Gotes d'Armor
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Autres
Loudéac
Lambhalle
Paimpol W période hivernale
Lannion 2012/2013
Rostrenen m periode hivernale
. 2013/2014
Dinan
Guingamp
59, 30%
Saint-Brieuc 67,339
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