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Association Départementale
Accueil Ecoute & Veille sociale - Logement Hébergement
EMPLOI FORMATION - Ateliers d'insertion

Cette formation vous intéresse ?

Prenez contact avec :

ADALEA

Péle Emploi Formation

CHANTIER ECOLE

36, rue de Cornouaille
22 000 SAINT-BRIEUC
tel : 02.96.78.66.72

Mail : emploiformation.stbrieuc(@adalea.fr

MISSION LOCALE DE SAINT-BRIEUC
47 rue du Docteur Rahuel

22 000 SAINT-BRIEUC

tel : 02 96 68 15 68

POLE EMPLOI
2 rue des gallois - BP 13

22 000 SAINT-BRIEUC

La formation est réalisée en partenariat avec :
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Obijectifs de la formation et compétences visées

Réaliser une ceuvre collective d’intérét public : jardin bio diversi-
té, petite magonnerie

Découvrir et avoir une bonne représentation des différents mé-
tiers de ’éco-construction a travers des réalisations concrétes

Acquérir des gestes et savoirs professionnels de base liés a la
pratique professionnelle

Définir un projet professionnel et construire un plan d’action
pour le mettre en ceuvre (recherche d’emploi ou de formation)

Contenu de la formation

Apprendre a construire et végétaliser un support

Apprentissage de gestes techniques liés a la magonnerie, ouvrage
paysagé, jardins de la biodiversité

Découverte et utilisation des biomatériaux

Réalisation d’enduits en utilisant différentes techniques
Végétalisation des supports

Mise en place de systeme d’alimentation en eau sans gaspillage

Communiquer sur le développement durable et
Peco-construction

Animer des expos, des ateliers autour du théme du développe-
ment durable et de I'éco-construction.

Mobiliser des partenaires : artisans, salariés, syndicats profession-
nels, associations. ..

Evaluer ses compétences en entreprise

Se confronter en stage professionnel a la réalité des emplois / se
faire connaitre

Construire ou valider un projet professionnel et un
plan d’actions pour le mettre en ceuvre

Public concerné / Profil

Jeunes de 16 a 26 ans suivis par la Mission Locale,

Adultes de plus de 26 ans inscrits a Péle Emploi.

» Etre disponible et motivé

» Avoir un projet professionnel dans le secteur du batiment
ou dans les espaces verts

Inscription/Recrutement

Aupres d’un conseiller de la Mission Locale de Saint-Brieuc

Aupres d’un conseiller Péle Emploi

Statut

Stagiaire de la formation professionnelle et rémunéré a ce titre

Durée de la formation

Entrées et sorties permanentes a partir de mars 2012
Parcours de 4 2 6 mois / 35h par semaine

Périodes de 3 a 5 semaines en entreprise

Validations a la fin de la formation




